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Du finner til enhver tid oppdatert
versjon av rammeplanen pa
udir.no/rammeplan

& Utdanningsdirekeoratet

BMB barnehage fglger Barnehageloven,
Rammeplan for barnehager og Holmestrand
kommunes kompetanseplan nar vi lager vare
egne planer.

Livsmestring, sprak, digital praksis og
profesjonsutvikling er viktige overskrifter vi
stptter oss til.

Barnehageloven er tydelig pa hva
taushetsplikten i barnehagen innebeerer. Plikten
er nedfelt i barnehagens internkontroll, alle
ansatte i barnehagen har ansvar for a fglge
rutinen.

Nar det er grunn til & tro at et barn blir
mishandlet i hjemmet eller det foreligger andre
former for alvorlig omsorgssvikt, har personalet
opplysningsplikt til barnevernet uten hensyn til
taushetsplikten.

| andre saker der barnehagen far bekymring for
et barn, blir foreldre informert om saken fgr en
bekymringsmelding sendes til barnevernet.




BMB (Botne Menighets Bedehus)
barnehage er en privatdrevet
barnehage som ble etablert i
1978.Barnehagen eies og drives av
Botne Menighet.

BMB befinner seg sentralt oppe pa
fiellet, og harer til Ekeberg skolekrets.

Barnehagen har utvidet kristen
formalsparagraf. Dette betyr at barna
far mulighet til a fa kjennskap til
kristne fortellinger, sanger og
hgytider. Barnehagen forplikter seg til
a veere lojal mot eierne og drive ut fra
et kristent stasted hvor vare verdier er
nedfelt i vedtektene. Barnehagen har
barn og familier med ulike livssyn og
fra ulike kulturer. Barna som har plass
i var barnehage deltar pa
hgytidsmarkeringer og kirkebesgk i
barnehagens regi. Barna skal fa
kjennskap til de ulike religioner og
livssyn som er representert i
barnehagen til enhver tid. Likeverd og
mangfold er begrep vi streber etter 3
veere gode pa a synliggjgre.

BMB barvehage

VISJON
Vi gj¢r hverandre gode
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De fire store...

OMSORG

Vart menneskesyn bygger pa at hvert enkelt barn er unikt, og
derfor skal behandles med respekt. Omsorg skal prege alle
situasjoner i hverdagen, og komme til uttrykk i lek, leering,
stell, maltider og pakledning. Barna skal bli sett og anerkjent
uansett alder, kjgnn, sosial bakgrunn og oppleve at de blir
inkludert bade av de andre barna og voksne. Barna skal
oppleve @ mgte omsorg gjennom fysisk kontakt, i samtaler om
barnets liv, og ved a bli inkludert i fellesskapet.

God omsorg er ogsa positive tilbakemeldinger! Pa stor
avdeling far ukas barn et hjerte med en tekst som beskriver en
handling koblet til positive personlige egenskaper. Hjertene
skaper fine samtaler med foreldre, med andre barn og bygger
selvtillit.

| rammeplanen star det at «omsorg er en forutsetning for
barns trygghet og trivsel.». Nar barn opplever trygghet og
trivsel, er det lett a skape nye vennskap. | BMB barnehage skal
alle oppleve a bli mgtt med et smil og et «Hei!». Ansatte skal
ta vennskap som utgangspunkt for gruppeinndeling.

Personalet skal vaere autoritative. | BMB vil det si at personalet
har trygge grenser og rammer og mye kjeerlighet for barna. Vi
er tydelige, men varme nar vi veileder hverandre, og barn.

Ei trygg hand pa lekeplassen



De fire store...

LEK

Rammeplanen sier at personalet skal fremme et inkluderende miljg der alle barna kan
delta i lek og erfare glede i lek. Personalet skal observere, analysere, stgtte, delta i, og
berike leken pa barnas premisser. Maten vi tolker disse begrepene fra rammeplanen
pa, er at barna eier leken. Det er de som gir oss signaler om hva de trenger, hva de vil
leke og hvor de vil leke. Man kan jo pa en mate si at de voksne i barnehagen blir en
slags scenearbeider og et stgttende stillas i den lekende hverdagen til barna.

Fleksible rom og -materialer er ngdvendig nar leken skal utvikles i lekegruppene. Det
skal ogsa legges til rette for lekesteder med definerte leker som biler, bater, sykler og
konstruksjonsleker pa avdelingene. En kombinasjon av definerte og udefinerte
lekematerialer stgtter meningsfulle fellesskap for barna.

Temalek er fengende for sma barn. En legekoffert eller en verktgykasse kan stgtte nye
relasjoner, og lage magiske gyeblikk mellom barn. Derfor legges det til rette for denne
type lek pa begge avdelingene. Regelleker og andre grovmotoriske aktiviteter skal
veere en naturlig del av var barnehagehverdag.

Nar vi lager lekesteder, ma vi samtidig lage hvilesteder. A hvile n&r kroppen har
behov, bade i inne- og utelek er godt for sma kropper. Gode hvilesteder kan vaere ved
tegnebordet, hgytlesning pa en madrass eller i sovevogna. Det er barnet selv som skal

Vi er opptatt av a se hva barna trenger i leken, og tar bort leker som ikke blir brukt for
a skape mindre stgy/rot pa avdelingen. Vi fokuserer heller pa hva barna trenger i
leken sin. Det innebaerer at vi ma veere tilstede for a se og hgre hva de er opptatt av.

Naturlekested



De fire store...

LARING

Med utgangspunkt i barns egne interesser og spgrsmal,
dannes grunnlag for leeringsprosesser og prosjekter i
barnehagen. Personalet er lydhgre og oppmerksomme pa
barns ulike uttrykksmater.

| barnehagen forgar bade formell og uformell laering. Den
formelle lzeringen foregar i samlingsstund eller i
prosjektgrupper, i lesestunder og rundt matbordet. Den
uformelle lzeringen skjer nar barn laerer av hverandre ved 3
vaere rollemodeller, nar spontane hendelser oppstar og nar vi
kommer over en spennende impuls. Begge metodene for
leering er viktige. Personalet jobber med egne holdninger og
pedagogiske blikk for a vaere gode rollemodeller for andre.

Barna skal veere digitale produsenter i barnehagen. BMB har
flere ulike digitale verktgy som stgtter denne prosessen.

| Barnehageloven star det «Barn under oppleaeringspliktig alder
har rett til spesialpedagogisk hjelp dersom de har szerlige
behov for det. Formalet med spesialpedagogisk hjelp er a gi
barn tidlig hjelp og stgtte i utvikling og leering av for eksempel
spraklige og sosiale ferdigheter.»

| Holmestrand kommune har vi ambulerende spesialpedagoger
som har arbeidssted i flere barnehager, ogsa i BMB.
Spesialpedagogisk hjelp foregar i fellesskap pa barnets
avdeling, og alltid i gruppe.
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De fire store...

DANNING

Den samhandling som oppstar mellom barn-barn og barn-
voksne i omsorg, lek og lzering er en del av danningen hos
barnet.

Pa foreldremgter presenterer barnehagen viktige tema om
grensesetting, om hvordan foreldre kan stgtte sitt barni
utviklingen barnet er i, og hvordan barnehagen og hjemmet
kan stgtte hverandre i barnas danningsprosesser.

Barnehagen skal vise respekt for barns uttrykk og for
foreldres verdier. For 3 klare dette, ma vi lytte, stille apne
spprsmal og vise profesjonell adferd i verdisamtaler og i
tolkning av barns uttrykksmetoder.

God struktur og trygge rammer legger grunnlag for trygge barn
som t@rr a protestere, og som reflekterer over samspill med
andre og egen plass i gruppa. Etter hvert som barnet utvikles,
utvides refleksjonene til 3 undre seg over filosofiske spgrsmal.
BMB barnehage stgtter barn i 3 undre seg over menneskers,

P4 stjernejakt med dyrs og planters liv. Som menighetsbarnehage er det viktig a
menighetspedagog Tove stptte barnas undring over tro, og at alle filosofiske tanker om
livets kretslgp er interessante. Vi samarbeider med alle
familier, uavhengig av livssyn, og bidrar til at barnet skal ta del
i sin danningsprosess.




WMEDVIRKNING

Barns medvirkning er nedfelt giennom FNs barnekonvensjon og i lovom
barnehager (§3). Barnekonvensjonen art. 12 slar fast at barnet skal ha
rett til  gi uttrykk for sine synspunkter i saker som bergrer det, og
barnets synspunkter skal tillegges behgrig vekt i samsvar med dets alder
og modenhet.

Barna skal gis muligheter til 8 veere medvirkende til planer og
vurderinger. Dette ma sees i sammenheng med barnas alder og
modenhet, og at de ikke skal overlates til et ansvar de ikke mestrer.

Barn har rett til & fa stgtte i a uttrykke seg, bli synlige og ha en
pavirkning i sin egen hverdag. Barna skal jevnlig fa muligheten til aktiv
deltagelse i planlegging og vurdering gjennom personalets ulike
arbeidsmater. Videre ma barnehagen organiseres og planlegges slik at
det gis tid og rom for barns innspill.

For a sikre slik medvirkning, utvikler avdelingene halvarsplaner,
manedsplaner og ukeplaner som jevnlig er under evaluering. En slik
didaktisk arbeidsmetode sikrer i stor grad barns medvirkning.

Foreldremedvirkning er viktig! Barnehagen inviterer foreldre med inn i
planlegging og idemyldring rundt tema vi jobber med i barnehagen.
Foreldregruppa blir invitert til medvirkning i foreldresamtaler,
garderobesamtaler og pa foreldremgter. Tema fra
foreldreundersgkelsen tas opp pa varens foreldremgte.

PROGRESION

Antall ar i barnehage f@r skolestart kan variere. Likevel skal aktivitetene
tilpasses og forbeholdes de enkelte aldersgrupper og individuelle
forutsetninger.

Barnehagen skal skape en progresjon i innholdet og bidra til
utfordringer for barna, slik at hvert barn til enhver tid har noe strekke
seg etter. Opplevelser, aktiviteter og utfordringer skal utvides i takt
med alder og modning. Flow er en tilstand der man er fullstendig
fordypet i lek eller en aktivitet. Dette magiske punktet mellom spenning
og mestring mener vi er en god progresjonstrigger.

Selvstendighet er en kjerneverdi i BMB. Gjennom barnehagetiden
skal vi stgtte barna i ar bli mer selvstendige, bade i lek, laeringsprosesser
og i hverdagssituasjoner.

Vi dokumenterer progresjon blant annet gjennom foreldresamtaler, og
bilder pa intern nettside.

Selv om barnehagen ikke har nedskrevet egen progresjonsplan for hvert
enkelt barns utvikling, fglger vi PPTs veiledningshefte, spesielt om barns
sprakutvikling er aldersadekvat. Vi har et naert samarbeid med PPT og
helsestasjon om barns utvikling og progresjon.

| BMB barnehage er inkluderende praksis viktig. Ingen barn skal bli
ekskludert fra aktiviteter resten av gruppa blir inkludert i. Det er
personalets ansvar a skape situasjoner som er tilpasset gruppa de har
ansvar for.



Armband for
barnehagevenner

Link til mobbeombudet i Vestfold:
kaja.asmyhr@vtfk.no

PSYKOSOSTALT
BARNEHAGEMILIQ

Barnehagen skal forebygge og stoppe alle former for krenkelser og mobbing. Vi har aktivitetsplikt nar vi
oppdager krenkelser eller mobbing. Krenkelser og mobbing oppleves av barn og voksne, barnehagens skal
lytte til barns signaler og til foreldregruppa.

| BMB barnehage skaper vi inkluderende lekemiljger sammen med barna. Personalet bruker sine kreative
evner til 3 formidle rollespill, og stgtter barn i deres rollelek i samspill med andre barn i utvidelsen av
formidlingen. En slik helhetlig plan for et tema, Igfter det psykososiale barnehagemiljget.

Var barnehage skal veere et sted som fremmer livsglede, humor, undring og opplevelser. Barna skal
oppleve a mestre sine hverdager og liv, i trygge omgivelser med rom for utforskning og sunne helsevaner.
Barnehagen skal jobbe med livsmestring og helse i mgte med rammeplanens fagomrader. Barn skal mgtes
med en holdning der personalet sgker a forsta hva som ligger bak barns atferd uttrykk og stgttes i a
handtere livene sine gjennom trygghet, relasjon og god fglelsesregulering. Personalet skal ha et bevisst
forhold til at barn kan vaere utsatt for omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, og vite hvordan dette kan
forebygges og oppdages.

Nar vi ser og kjenner styrkene hos hverandre fgrer det til flere positive fglelser, stgrre engasjement, bedre
relasjoner og et meningsfullt fellesskap. www.livetogsann.no og ulike bgker om barns fglelser er
utgangspunkt for temaarbeid med sosial kompetanse. Barnehagevenner er et begrep vi ofte bruker.

Det er viktig at barn kan vise eller si «stopp» nar noe oppleves ubehagelig. Personalet skal fange opp
barnas signaler og veere tydelige pa at kroppen har sine grenser. Vi har samtaler med barn om gode og
vonde hemmeligheter, og vi bruker ressurser fra SMISO og Redd Barna i grupper med de eldste barna.


mailto:kaja.asmyhr@vtfk.no

LIVSMESTRING OG
HELSE

| Ippet av smabarnsalderen leerer barna seg grunnleggende
motoriske ferdigheter. Gjennom kroppslig aktivitet laerer
barn verden a kjenne. Barns kontakt med andre barn
starter ofte med kroppslig aktivitet, som igjen har
betydning for utvikling av sosial kompetanse. Barnehagen
benytter seg av storsalen til «gymsal» med sangleker, dans,
motoriske bevegelser mm. | vinterhalvaret gar vi pa ski,
aker og skgyter. Barna laerer a trene pa av - og pakledning,
samt gode rutiner for handvask — fgr og etter maltid og
etter toalettbespk

Godt kosthold og god veksling mellom aktivitet og hvile er
av betydning for a utvikle en sunn kropp.

Vi dyrker ulike grgnnsaker og spirer i barnehagen.

Til lunsj serverer vi brgd eller rundstykker med varierte
palegg, pa ettermiddagen serveres knekkebrgd. En dag i
uka har vi varm luns;j. Det gis alltid tilbud om grgnnsaker og Eple-is laget av epler
frukt til alle maltider. fra barnas hager

Matjungelen er et ledd i oppfglging av nasjonal handlingsplan for
bedre kosthold. Hensikten er a gi barn en matglad hverdag og
fremtid. BMB deltar i prosjektet fra 2024.
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PPT

Barnehagen har drgftingsmgter med Svanhild
Sandberg pa PPT. | disse mgtene drgfter vi
sprakutvikling, adferd og gruppedynamikk. Vi far
veiledning pa saker vi trenger gode rad til, og
oppdateres oss faglig. Nar enkeltbarns
utfordringer drgftes, skal foreldre gi samtykke.

HELSESTAS)ON

| Holmestrand kommune sender barnehagene et
skjema til Helsestasjonen fgr 2- og 4 ars kontroll.
Et naert samarbeid som er til det beste for barnet.
| skjemaet beskrives barnets helhetlige utvikling,
og hvordan samarbeidet mellom foreldre,
barnehagen og andre instanser foregar.
Barnehagen og foreldre blir enige om informasjon
som skal overfgres.

BARNEVERN

BMB har egen barnevernskontakt.
Nettverkskontakten er i barnehagen 6 ganger i
aret, og gir personalet veiledning i
barnevernfaglige tema. Hun deltar pa
foreldresamtaler ved behov, og er en fin
stgttespiller i relasjoner mellom foreldre, barn og
personal.

SAMARBEID

11

BOTNE MENIGHET

Barnehagen er eid av Botne menighet. Barna
besgker Botne kirke bade i barnehagetiden,
sammen med familiene og pa felles
arrangementer. Menighetspedagog Tove
Askekjeer besgker smabarnsavdelingen og har
hgytidsmarkeringer sammen med dem.

BMB barnehage er medlem av IKO — kirkelig
pedagogisk senter

ANDRE INSTANSER

Barnehagen samarbeider ogsa med andre
eksterne instanser ved behov, som Glenne,
BUPA, NAV etc. Foreldre er alltid involvert i det
som omhandler deres familier.

BMB er partnerbarnehage. Det vil si at vi hvert ar
har studenter i praksis pa avdelingene. Dette er
sveert leererikt og utviklende for barnehagen

| andre spgrsmal har vi Barnehagemyndighet og
kommunale radgivere 3 stgtte oss til.



TILVENNING

Barnehagen skal i samarbeid med foreldre
legge til rette for at barnet kan fa en trygg og
god start i barnehagen. En trygg og god
oppstart har stor betydning for barnets videre
utvikling.

Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere
tid og rom slik at barnet far tid til a bli kjent,
etablere relasjoner og knytte seg til
personalet og til andre barn. Barnehagen skal i
samarbeid med foreldre sette av tilstrekkelig
tid til tilknytningsprosess for barnet.

Nar barnet begynner i barnehagen, skal
personalet sgrge for tett oppfplging den forste
tiden slik at barnet kan oppleve tilhgrighet og
trygghet til a leke, utforske og lzere.

Barnehagen skal legge til rette for foreldres
opplevelse av trygghet ved barnehagestart, og
de skal inviteres til besgk i barnehagen for a
bli kjent. | forkant av dette blir foreldre
invitert til foreldremgte i juni.

OVERGANGER

Felles samlinger for
begge avdelinger der
barna far oppleve
morsomme eventyr.

%

OVERGANG MELLOM AVBELINGENE

Barn som bytter avdeling, skal glede seg til a starte pa ny avdeling.

De eldste barna pa Noahs Ark skal introduseres for Regnbuen pa en trygg og trivelig mate. Hele
varen er de eldste barna pa Noahs Ark med i en gruppe pa Regnbuen. De yngste barna pa Regnbuen
er ogsa med i gruppa, og sammen med trygge voksne fra hver avdeling, utvikler de sitt eget prosjekt.
Barna spiser sammen, leker med lekemiljget og synger sammen. Barnehagen har god erfaring med
denne maten a trygge overgangen mellom avdelingene pa.

Avdelingene legger til rette for felles samlinger for og med alle barna, der kreativ formidling og
spennende eksperimenter blir utfgrt.

Ped.ledere pa Regnbuen og Noahs ark har et overfgringsmgte for sommeren om barnas interesser,
ferdigheter og tiltak som er prgvd i forhold til sprak og lek. Styrer har ansvar for a flytte mapper og
listeoverfgringer for barn som bytter avdeling.

Foreldre til barn som begynner pa Regnbuen blir invitert til foreldremgte om overganger, fgr
sommeren.
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OVERGANG TIL
SKOLEN

Holmestrand kommune har utviklet en egen rutine for
Holmestrand
overgangen mellom barnehage og skole. “ kommane

Hensikten med rutinene er a:

e Sikre en god start i barnehagen/barneskolen, samt
ved skifter innad i kommunen.

e Skape helhet og sammenheng i elevens
oppleaeringslgp.

e Sikre elevene tilpasset opplaering og
leeringsutbytte.

e Overfgre informasjon til beste for barnet, i naert
samarbeid med foreldre/foresatte.

o Sikre et godt tverrfaglig samarbeid

| BMB barnehage har de eldste barna en egen gruppe;
Stjernegruppa. Denne gruppa lager en egen plan

2
(Trampolinehefte/skoggruppemetode/bokprosjekt er DETTE ER JEG SPENT PA 5\7%5 @&/\/\)
alternativer). Det er observasjon og egenskaper i barnegruppa R FAMT\E -
som avgjgr hvilken pedagogisk metode som velges. panh ‘ o ‘ \v
Barnestemmen er viktig i overgangen til skolen. X3
Barnehagen deltar pa besgksdager pa skolen, og inviterer Dette skjemaet fylles ut sammen med barnet.

Stjernegruppa tilbake til barnehagen, en ettermiddag pa hgsten.
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DPOKUMENTASION

A dokumentere er 3 synliggjgre barnehagens innhold og arbeidsmater,
voksenrollen, barnas trivsel og leeringsprosesser. Pa denne maten kan

man skape refleksjoner rundt det pedagogiske arbeidet, barnas trivsel

og utvikling.

Vi dokumenterer gjennom tekst og bilder pa barnehagens digitale
informasjonskanaler, bilder pa vegger, i foreldresamtaler og nar vi har
utstillinger.

Personalet dokumenterer gjennom praksisfortellinger pa
avdelingsmgter, gjennom didaktiske planer og nyhetsbrev.

Avdelingene lager dokumentasjonsplakater til ulike temaer

HovepmAL
Kropp, boveaelss, mat og helsc

Buarna skal 4 imnsiket | marens opprimelse,
produtsion ay matvarer og veicn fra mat il
mdtid

LARINGSUTBYTTE
T samivg presenteres beka o «Dev lle rgée
DELMAL ngian. D voksne dromotisorer tned enddo
) kostumer og rekvisior, «Nei, Vi gidder idce
Bt A fEatanon ecd e Vison sir ale venrene 1 hana, ers oarea p
Welpsomhet, ha oinsore for andre o s Reqbuen irer e ajeme dosker A hielpe hewne
seli 0g) 4 Kome pé v eqoisine gigr ned ned bde s8na, wnalivg 2 orr og bakingen! ¥
S Tizratimee: ar erfart a¢ det ar Faeigece & viclpe i -
04 wotw ganger lwvrer det 529 2qsi.

T8 avdohuges lrar duckelrsien bist giort om il
ot baker, wed ingredicszasker, kalceforier,
Hevier, slikepotter s forldsr. Lekekroken har
et Fieha rvler disse akene, oq det Wlaveles,
evles, sinakes, stekes of serveres alt fra bred
il sjokoladelcaker.

Vurdering skjer kontinuerlig i barnehagen. Personalet
vurderer det pedagogiske tilbudet, metoder og mgter med
barn, slik at var helhetlige pedagogikk skal vaere i positiv
utvikling.

Dokumentasjonsplakater er et resultat av vurdering av ulike
tema eller prosjekt pa avdelingene.

Vivurderer gjennom:

e Barnesamtaler

e Foreldremgter og foreldrerad

e Formelle og uformelle foreldresamtaler

e Foreldreundersgkelsen

o Kartlegging av psykososialt arbeidsmiljg

e Personal-, pedagog- og avdelingsmgter

e Formelle og uformelle medarbeidersamtaler
e Kontaktmgter med PPT/Barnevern

Vurdering av arsplansdokumenter foregar jevnlig pa
avdelingsmgter og pa personalmegte i april.

i har gz bk bdde rgd og avrekieks v |
avdelingen. Det ¢ spewseeds & wile ops, blande
09 5¢ bvordan ingredienser kan bl i deilige orsd
09 kigks.

BEGRE?
* Hgue, katt, hand, gris, kalkin
o Sé, frg, koru, mel, brgd
» Hielpsomhet
* Bake, ingredienser

14



SPRAK 0G
PROSIEKT

Vi har gjennom flere ar i barnehagen jobbet med ulike typer prosjekter pa tvers av avdelingene. Dette er
en metode vi synes er spennende og givende a jobbe med. Pa slutten av hvert barnehagear har vi en
idemyldring, hvor ogsa barn og foreldre har blitt involvert og hvor vi ut ifra dette bestemmer neste ars
overordnede tema. Det kan vare noe barna har vist stor interesse for mot slutten av aret, foreldre kan
ha kommet med forslag de synes kunne vaert interessant eller vi i personalet har sett noe eller blitt
inspirert av andre.

Prosjektarbeid er her knyttet til et arbeid med et tema eller et fenomen der hensikten er a skape en
arena for utforskning, fordypning og forstaelse. | prosjektarbeid har barns nysgjerrighet og medvirkning
en sentral plass, og barns lyst til 38 undersgke og utforske skal ha betydning for pedagogiske valg.

Prosjektarbeid handler om a skape en felles historie som binder barnegruppa sammen - en historie som
pirrer barns og ansattes nysgjerrighet, undring og lyst til 8 delta. Et slikt arbeid styrker leken,
anerkjenner barns teorier, tanker og ideer — og bidrar til et inkluderende fellesskap.

Ved a jobbe med prosjekt blir veien til mens man gar, samtidig som vi har et overordnet tema a forholde
oss til. Dette er inspirerende og gir personalet utfordringer underveis, som igjen er med pa a gjgre
hverdagen givende og spennende. Vi vet aldri helt hvor vi ender, men med barnas drahjelp, innspill og
glgd resulterer det i en hverdag fylt av overraskelser.
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Hgytlesning med lekestund

Et godt sprakmiljg i barnehagen er viktig
for barnas kommunikasjon, bade kortsiktig
og langsiktig. Kommunikasjon med andre,
bade barn og voksne, er med a bygge
relasjoner. Nar vi i barnehagen gnsker a
jobbe med inkluderende lekemiljger,
hverdagsmagi og spennende prosjekter, er
det viktig at sprakutvikling er en del av den
didaktiske planleggingen. Alle barn har
hver sin unike sprakutvikling, noen barn
har tidlig vokalsprak, mens andre lager en
stgrre ordbank fgr ordene kommer ut. |
BMB er vi opptatt av sprdkforstdelse. Er
det noen omrader vi undrer oss over om
sprak, har vi et naert samarbeid med PPT,
og kan drgfte spgrsmalene vi har.



DET VAR EN GANA...

Det var en gang er starten pa alle eventyr. En start som gir en forventning
om spenning, om fantasi, om spraklig form og om noe magisk. Eventyr er
barnekultur, det er norsk kultur og det er verdens kultur. Neste
barnehagear skal BMB dypdykke inn i denne kulturen og lage den til var
egen.

| kompetanseplan for Holmestrand kommune star det at systematisk arbeid
med sprak er et virkningsfullt tiltak for sosial utjevning. Bruk av
supplerende kommunikasjonsformer som bilder, konkreter, lekerom og
digitale verktgy sammen med verbalt sprak og dramatisering, skaper felles
referanser for alle barn.

BMB barnehage har inkludering som en av vare kjerneverdier. For at et
barn skal fgle seg inkludert, ma barnet oppleve a bli forstatt. Ved bruk av
flere ulike kommunikasjonsmetoder tilpasset bade enkeltbarn og
barnegruppe, sikrer vi progresjon i enkeltbarnets sprakutvikling samtidig
som opplevelsen av a bli forstatt blir ivaretatt.

| utvikling av et sanselig lekeunivers henter barnehagen inspirasjon fra blant
annet «Sprell i jungelen». Metoden fra Oslo kommune har vi god erfaring
med at er fengende for alle i barnegruppa. Ved a veksle mellom ulike
eventyr, inkluderes foreldre og flerspraklige barn i stgrre grad inn i
prosjektene.

Avdelingene lager egne halvarsplaner med

Faglige gkter fra Styd og Kari Pape gker de ansattes kompetanse pa a forsta
barn i mgte med rom, materialer og eventyr, bade inne og ute.
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Tankekart

Strukturert begrepslaering

Utstillingsvindu for samtale med barna og foreldrene
Sang (med billedstgtte), musikk, rim og regler

Boker: pekebgker, billedbgker, eventyr og bibelfortellinger
Samtaler og undring

Klappe rytmer og stavelser

Bilde/ dokumentasjonsvegg

«Spor» i barnehagen tilknyttet prosjekter

Lane bgker pa biblioteket

«Dagen i dag» oppslag til foreldre

ASK — supplerende kommunikasjon

Stgtte barnas utforskning av skriftsprak
spraklgyper.no



DPIGLITAL PRAKSIS FAGOMRADENE

I bade Holmestrand kommunes kompetanseplan og Barnehagens arbeid med fagomradene er preget av maten vi gnsker
BMB's kompetanseplan, setter vi digital praksis pa 4 drive var pedagogiske virksomhet. Gjennom prosjektarbeid, far
agendaen. barna erfaring med, og kunnskap om, alle fagomradene i

| personalgruppa leerer vi om digital dgmmekraft, Rammeplanen.

hvordan barn og voksne skal vaere digitale produsenter
i barnehagen, og hvordan vi pa en god pedagogisk mate
kan stgtte barna i deres digitale utforsking.

Hvordan de ulike fagomradene blir flettet inn i prosjektene, blir
beskrevet i didaktiske halvarsplaner og andre didaktiske planer for

den enkelte barnegruppe.
Vi bruker:

De omradene barnehagen satser pa dette barnehagearet, er
beskrevet naeermere under «sprak», «livsmestring og helse», «laering»
og «Det var en gang».

e Nettbrett med gode pedagogiske apper
e Digitalt mikroskop
e Fotoapparat

e @kt kunnskap om plante- og dyreliv
e Digitale bildebgker

o Korte filmer

e Dokumentasjonsplakater

e QR-koder

Eksperimentering med sapebobler i
kald luft — spennende oppdagelser av
naturvitenskapelige fenomener.
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PR, S A

TRYGA TRAFIKK

BMB barnehage er en trafikksikker barnehage.

Pa gjerdet har vi et stort skilt der det star at alle skal rygge
bilen inn pa parkeringsplassen.

Hver juni fglger avdelingene det pedagogiske materiellet til
Barnas Trafikklubb. Lyset er en kjent figur i barnehagen,
han hjelper oss med a gve pa trafikkregler.

Trafikksikkerhet

1-2 aringer

Bli kjent med & ferdes i trafikken; bruke sanser som syn og
hersel, gjenkjenne skilttyper, ga over gangfelt, bli kjent
med lyset, bli kjent med nye begrep, refleksvester, se/ lese
baker

3 dringer

Grunnleggende opplaering i trafikksikkerhet, og
hensyn og valg man ma ta i trafikken; ga langs
trafikkert vei, krysning av veil, refleksvester, lese
bpker

4 aringer

Grunnleggende opplaring i trafikksikkerhet, og
hensyn og valg man ma ta i trafikken; ga langs
trafikkert vei, krysning av vei, refleksvester, lese
boker

5 aringer

Grunnleggende opplaring i trafikksikkerhet, og
hensyn og valg man ma ta i trafikken; ga langs
trafikkert vei, krysning av vei, refleksvester, samtaler
om hendelser i trafikken, lese bgker
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PLAN FOR
FORELDRE-
SAMARBETD

Skjemaet med merkedager blir delt ut til foreldre og
foresatte ved nytt barnehagear.

| tillegg til fester og markeringer, samtaler og
foreldremegter, gjennomfgrer vi foreldreundersgkelse og
inviterer til idemyldring pa foreldremgter.

Huli 29- IOppstart for nytt barmehagear
August 15. og 16. IPlanleggingsdag/bamehagen er stengt
September 15, Fareldremgte med pafglgende foreldrerad
Oktober 1. Dugnad for foreldre og ansatte

Uke 41 Ekolens hgstferie

j24. Hestfest for barm, foreldre, sesken, besteforeldre og ansatie
Movember Uke 44-46 Foreldresamtaler

1. IPlanleggingsdag/barmehagen ar stengt
Desember Krybbevandring

13. Lucia - Utemorgen for barn, foreldre og ansatte

j20. Missefest/lulegrat

|23.

Biste dag far juleferie

Rompul STENGT MELLOM JUL OG NYTTAR
Hanuar 2 IOppstart etter nyttar
1. IPlanleggingsdag/bamehagen er stengt
Familiegudstjeneste i Botne kirke
Februar Uke 6 [Eamisk kulturuke
Uke 8 [kolens vinterferie
27 Karneval
Mars
april 10. PAckefrokost for barn, foreldre og ansatte
PAckevandring
ol [Gtengt | paskeuka
23 Foreldremgte
Mai & Dugnad.
16. .
Barnetog pa BMB
30, IPlanleggingsdag/bamehagen er stengt
Huni - Foreldremgte for mye familier
18 lSommeravslutning for barn, foreldre, sgsken og ansatte
Huli M- [iste barnehagedag far sommerferien
August M. IDppstart for nytt barnehagear 2024-25




